74 prosent av innvandrere
mellom 16 og 25 ar opplever
ikke diskriminering i hver-
dagen, ifglge en undersgkelse
Sentio har gjort for P4
Nyhetene.

48 prosent svarer at de i
sveert liten grad opplever dis-
kriminering, 26 prosent
svarer i liten grad, 7 prosent
svarer i stor grad og 1 prosent
svarer i sveert stor grad.

Forskningsleder Jon
Rogstad (bildet) ved fors-
kningsstiftelsen Fafo sier til
radiokanalen at tallene er
mer positive enn lignende
undersgkelser de har gjort.

— Dette viser at mange
opplever at det er bra a bo i
Norge, og at de ikke opplever
noe ekstra hinder pa grunn
av sin minoritetsbakgrunn,
sier Rogstad.

SAMFUNN |

Forskningslederen  tror
mange har en opplevelse av
at det er langt mer diskrimi-
nering enn det som faktisk er
tilfelle.

Direktoren i Integrerings-
og mangfoldsdirektoratet,
Libe Rieber-Mohn, tror flere
innvandrere i Norge ogsa
forer til at diskrimineringen
blir mindre. Men diskrimine-
ring overfor innvandrere
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Fa unge innvandrere foler seg diskriminert

generelt er fortsatt en utfor-
dring.

- Det viser seg at personer
med innvandrerbakgrunn
opplever a bli diskriminert
pa boligmarkedet, seerlig
leiemarkedet. Det er ogsa 25
prosents mindre sjanse for a
bli innkalt til jobbintervju
hvis du har innvandrerbak-
grunn, sier Rieber-Mohn.

(NTB)

er barna

slik tilfellet er i Sverige.

Hgrselshemmedes Landsfor-
bund (HLF) sterk bekymring
for barnas rettssikkerhet i det
nye lovforslaget.

- Dette medfgrer en stegrre
risiko for mobbing, og det er en
darligere rettssikkerhet néar
man foreslar at enkeltvedtaket
tas bort, sier Anders Hegre,
generalsekreteer i HLF.

Radgiver Gaute Bjgrnsen
mener det er pakrevd med en
grundigere og mer kunnskaps-
basert utredning for blant annet
a fa til en bedre klageordning.

- Jeg mener dette ansvaret
burde veert lagt til en egen
avdeling hos Arbeidstilsynet,
som behandler saker som angar
voksnes arbeidsmiljg. Det tas
for gitt at alle vil barnas beste,
men faktum er at det gjores
grove og bevisste forsgmmelser
som er klare brudd pé barns
rettigheter.

karin.fladberg@dagsavisen.no

KRITISK: Leder i Foreldreutvalget for grunnoppleringen, Gunn
Iren Gullgy Miiller, er kritisk til at fylkesmannen kan avvise mob-
besaker uten & gjgre naermere undersgkelser i den nye mobbe-

loven.
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UROLIG: Bard Vegar Solhjell er aktuell med ny bok, der
SV-politikeren tilkjennegir en uro over samfunnsutviklingen.
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Solhjell vil ha ny

verdikommisjon

VERDIER: SVs Bard
Vegar Solhjell var
blant dem som latter-
liggjorde Bondeviks
verdikommisjon fra
1998. Na inviterer
han selv til bred
debatt om norske
verdier.

B MATS RONNING

— Den gang var det mange
som syntes ideen om & dis-
kutere verdier var litt teit.
Men na er det ingen som ler
lenger. De fleste kan se at
verdier som er viktige for
mange, né er under press,
sier Solhjell til NTB.

I gar presenterte han boka
«Uro - Ei historie om
Norges framtid». Der tar
han opp bekymringer
knyttet til ulikhet, migra-
sjon og verdipolarisering.

- Hvis man ikke er urolig
for utviklingen i dag, er man
enten litt dum eller sa fglger
man ikke med, sier han.

Den tidligere SV-nestle-
deren foreslar at det lages et
sett med verdier som det
store flertallet i Norge deler.
Lista skal gi et svar pa hva
det vil si & vaere norsk.

Fra Danmark

Inspirasjonen kommer fra
Danmark, der den konser-

vative regjeringen i fjor ba
folk foresla danske verdier.
Et ekspertutvalg laget sé en
liste med 20 forslag, som sé
ble lagt ut til avstemming
pa nettet.

Resultatet ble ti offisielle
danske verdier: Frisin-
nethet, likestilling, vel-
ferdssamfunnet, tillit, det
danske sprak, frivillighet og

foreningsliv, hygge, den
kristne kulturarven, frihet
og likhet for loven.

- Det er altsd ingen ny
verdikommisjon i egentlig
forstand jeg foreslar, men en
bred samfunnsdebatt som
vanlige mennesker kan
engasjere seg i, sier Solhjell.

Han viser til at engasje-
mentet i Danmark var stort.
2.425 forslag ble sendt inn
og flere enn 300.000 avga
stemme pa nett.

Ikke etnisitet

Solhjell avviser ideen om at
det a veere norsk har med
etnisitet a gjgre. I stedet vil
han finne fellesverdiene som
binder mennesker i Norge
sammen, pa tvers av religi-
oner, livssyn, hudfarge,
alder, kjognn og legning.

- Uten et opplevd verdi-
fellesskap, finnes ikke et
felles ansvar for samfunnet
vi deler. Nar det kulturelle
og religisse mangfoldet blir
stgrre, ma verdifellesskapet
bli sterkere, skriver han i
boka. (NTB




